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Etické uvédomeéni je nutnou soucasti odborné praxe sportovniho trenéra muzského i zenského pohlavi (dale jen
trenér). Schopnost a oddanost etickému jednani je zakladnim aspektem kvality prace se sportovci.

Etika se neomezuje jen na dodrzovani psanych pravidel. Obsah pojmu etika zahrnuje rovnéz spravné postoje
mezi sportovci, trenéry, realizaCnimi tymy, rozhodcimi, divaky a novinafri.

Etikou rozumime také duchovni orientaci, ktera je zakladem pro chovani kazdého €lovéka, trenéra nevyjimaje.
Etické jednani vychazi mj. ze schopnosti vcitit se do pozice druhého a podle toho také jednat.

Eticky kodex sportovniho trenéra je dokumentem, ktery je zavazny pro ¢leny Unie profesionalnich trenéru (dale
UPT) a podpis pod jeho obsahem je jednou z podminek vstupu do UPT. Clenové UPT svym podpisem davaiji
najevo své ztotoznéni se s obsahem etického kodexu sportovniho trenéra.

I. OBECNE ETICKE ZASADY

Trenér respektuje jedineénost kazdého sportovce bez ohledu na jeho puvod, etnickou pfislusnost, rasu ¢i barvu
pleti, matefsky jazyk, vék, zdravotni stav, sexualni orientaci, ekonomickou situaci, nabozenské a politické
presvédceni.

Trenér respektuje pravo kazdého sportovce na seberealizaci v takové mife, aby sou¢asné nedochazelo k
omezeni stejného prava u druhych osob pfi realizaci spole¢ného cile.

Trenér pomaha sportovclim a tymdm svymi znalostmi, dovednostmi a zkusenostmi pfi jejich sportovnim i
osobnostnim rozvoji v jednoté s pravidly fair play.

Trenér musi pfi vykonavani trenérské ¢innosti davat prednost své profesionalni odpovédnosti pfed soukromymi
zajmy.
Trenér vykonava kazdodenni €innost na nejvy$si mozné odborné urovni.

Profesni etika trenéra je neslucitelna s Sifenim urazek, pomluv nebo nepodloZzenych obvinéni sportovcu a
sportovkyn (dale jen sportovcu), svych kolegu, sportovnich organt, klubt i kohokoli jiného.

Clen UPT se musi chovat tak, aby svym jednanim nediskreditoval ani neposkodil prestiz trenérského povolani.

Povinnosti ¢lena UPT je vyvarovat se vSeho, co se nesluc€uje s etickou normou chovani a co miize ve sportovni
vefejnosti zavdat divod podezirani z pfedpojatosti ¢i neobjektivnosti.

Trenér je svym chovanim pfikladem pro své svéfence
S vykonavanim ¢&innosti sportovniho trenéra je neslucitelné korupéni jednani & podvodné jednani jiného druhu.
Trenér nezkreslené prezentuje svou praci v médiich a na vefejnosti

Trenér s platnou trenérskou smlouvou s klubem, svazem, resortnim centrem nesmi byt sou¢asné smluvnim
agentem hrace &i spolupracovnikem agentury zastupujici hrace.

1. PRAVIDLA ETICKEHO CHOVANI TRENERA VE VZTAHU KE SPORTOVCI
Trenér vede sportovce k védomi odpovédnosti za sebe samé.
Trenér jedna tak, aby chranil distojnost a lidska prava svych svéfenc.
Trenér pomaha rozvijet potencial sportovcl podle svého nejlepSiho védomi a svédomi

Trenér dba vedle durazu na vykon a vysledek rovnéz o zdravi sportovcu.
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Ill. PRAVIDLA ETICKEHO CHOVANiI TRENERA KE SVEMU ZAMESTNAVATELI

1. Trenér odpovédné pIni své povinnosti vyplyvajici ze zavazkl k jeho zaméstnavateli.

2. Trenér se ve své kazdodenni praxi snazi ovliviiovat pracovni postupy a jejich praktické uplatfovani ve prospéch
spole¢ného cile se zaméstnavatelem.

IV. PRAVIDLA ETICKEHO CHOVANiI TRENERA KE SVYM KOLEGUM
1. Trenér respektuje rozdily v nazorech a praktické Cinnosti koleg, i v pfipadé, Ze se s nimi neztotoznuje.

2. Trenér respektuje znalosti, zkuSenosti a vysledky svych kolegu a ostatnich odbornych pracovnik(, vykonava a
prohlubuje spolupraci s nimi a tim zvySuje kvalitu trenérské odbornosti.

3. Kritické pfipominky k nazorim ¢i ¢innosti svych kolegu vyjadfuje v takovych situacich a takovym zpUsobem,
aby neposkytl tfetim osobam moznost posuzovat ¢innost kolegl v nespravnych souvislostech.

4, Trenér se vyhyba kritice svych kolegd v médiich.

V. PRAVIDLA ETICKEHO CHOVANIi TRENERA VE VZTAHU KE SVEMU POVOLANi A ODBORNOSTI

1. Trenér dba o udrzeni a zvySovani prestize svého povolani.

2. Trenér se snazi o udrzeni, resp. zvyseni vlastni odborné urovné, celozivotnim vzdélavanim, vyuzivanim
znalosti a dovednosti svych kolegu a jinych odbornikud &i praktikl pfipadné uplatiovani novych pfistupli a
metod.

3. Trenér se snazi se plsobit na to, aby trenérskou profesi neprovadéli nekvalifikovani jedinci.

4, Trenér spolupracuje na vzdélavani trenér(, své znalosti a dovednosti dava ve prospéch celé trenérské obce.

VI. PRAVIDLA ETICKEHO CHOVANI TRENERA VE VZTAHU K ROZHODCIM

1. Trenér respektuje rozhod¢&i jako neoddélitelnou soucast sportovniho klani a vede tak i své svéfence a
spolupracovniky.

2. Trenér nenecha bez povSimnuti vykony rozhod€ich, u nichz muze prokazat jejich ucelovost a diikazy oteviené
pfedlozi opravnénym slozkam.

VII. PRAVIDLA ETICKEHO CHOVANiI TRENERA VE VZTAHU K SOUPERI

1. Trenér dava veskeré své znalosti, dovednosti, kreativitu a invenci ve prospéch cile s védomim plného respektu
vuci soupefim a v mezich vyty€enych pravidly daného sportu.

2. Trenér uznava soupere jako entitu, kterou se snazi pfekonat &i porazit pouze zpusoby vytyCenymi pravidly
daného sportu.

3. Trenér ma ke svym soupeflim respekt také mimo sportovni zapoleni.



